
  
 
 
Le Forum jeunesse Estrie, organisation régionale de concertation, de représentation et de mobilisation, favorise et 
promeut la participation des jeunes de 15 à 35 ans aux décisions qui les concernent en favorisant leur participation 
citoyenne et leur engagement dans leur milieu. La Conférence régionale des élus (CRÉ) de l’Estrie est l’interlocuteur 
privilégié du gouvernement du Québec en matière de planification et de développement régional en Estrie. 
 

Le Forum jeunesse Estrie et la CRÉ de l’Estrie 
recherchent une personne afin de pourvoir au poste de : 

 
 

AGENTE OU AGENT DE PARTICIPATION CITOYENNE 
 

 
Description des responsabilités 
 
L’agente ou l’agent de participation citoyenne voit à l’actualisation du plan d’action du Forum jeunesse Estrie pour : 

 Susciter la participation des jeunes dans les instances locales et régionales; 

 Sensibiliser et aider les organismes à intégrer des jeunes dans leurs instances; 

 Aider les jeunes à s’impliquer dans les organismes locaux et régionaux ainsi que reconnaître et mettre en valeur leur 
engagement; 

 Susciter des partenariats pour l’élaboration et la réalisation de projets de participation citoyenne localement et 
régionalement; 

 Réaliser des projets visant la participation citoyenne des jeunes en région et les sensibiliser aux différentes formes 
d’engagement citoyen existantes; 

 Réaliser les activités découlant de la Stratégie d’action jeunesse du gouvernement du Québec, comme « Électeurs en 
herbes » ou le concours « Je prends ma place »; 

 Coordonner des ententes de partenariat régionales; 

 Soutenir le Forum jeunesse dans la mise en œuvre de son plan d’action et dans la réalisation de tout autre mandat qui 
pourrait lui être confié. 

 
Exigences 
 

 Études collégiales ou universitaires dans une discipline appropriée; 

 Expérience en concertation et en gestion de projets; 

 Bonne connaissance de la réalité des jeunes de la région et de la participation citoyenne; 

 Maîtrise de la langue française ainsi que des outils informatiques d’usage (Microsoft Office 2007); 

 Autonomie, dynamisme, entregent, créativité et esprit d’équipe sont des qualités essentielles; 

 La connaissance de l’anglais est un atout; 

 Capacité d’animer des groupes de travail et de s’adapter à différentes clientèles.  
 
Commentaires 
 

 Poste à temps plein débutant le 4 janvier 2010; 

 La rémunération et les avantages sociaux sont déterminés conformément à la politique de gestion des ressources 
humaines de l’organisme. 

 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 27 novembre 2009 avant 16 heures, 
à l’attention de :  

 
Forum jeunesse Estrie 

Concours « Agente ou agent de participation citoyenne » 
230, rue King Ouest, bureau 300 
Sherbrooke (Québec) J1H 1P9 
Courriel : cf@creestrie.qc.ca 

Seules les personnes retenues en entrevue seront contactées. 

mailto:cf@creestrie.qc.ca

